N\
IN-HOME

SUPPORTIVE SERVICES

IMPORMASYON SA LABIS NA ORAS NG
TRABAHO AT ORAS NG PAGLALAKBAY

MGA BAGONG PATAKARAN

Sa Pebrero 1, 2016, ang mga tagabigay ay naging karapat-dapat na tumanggap
ng kabayaran para sa:

¢ Mga oras na nagtrabaho ng higit sa 40 oras sa isang linggo; at
¢ Oras na ginugol sa paglalakbay mula sa isang tirahan ng tagatanggap patungo sa isa pa sa parehong
araw.

Limitasyon sa kung gaano karaming oras maaaring magtrabaho ang mga
tagabigay sa bawat linggo:

f Kung Pagkatapos \

Ang tagabigay ay nagtatrabaho para |Hindi maaaring magtrabaho ng higit sa
lamang sa isang tagatanggap 70 oras at 45 minuto bawat linggo.

Ang tagabigay ay nagtatrabaho para |Hindi maaaring magtrabaho ng higit sa
sa higit sa isang tagatanggap 66 na oras bawat kabuuang linggo.

Ang tagabigay ay naglalakbay nang | Hindi maaaring maghayag ng higit sa

direkta mula sa isang tagatanggap _
\_ patungo sa isa pa sa parehong araw 7 oras bawat kabuuang linggo.

Ang Hindi Pagsunod Sa Mga Bagong Patakaran Ay
Magbubunga Ng Paglabag

Ang mga tagabigay ay makakatanggap ng isang paglabag kung sila ay:

1. Magtrabaho para sa isang tagatanggap at magpahayag ng higit sa 40 oras bawat linggo, ngunit
ang tagatanggap ay hindi pinahintulutan ng higit sa 40 oras
2. Magtrabaho para sa isang tagatanggap at magpahayag ng maraming labis na oras ng trabaho sa

isang buwan kaysa sa pinahintulot sa tagatanggap.

3. Magtrabaho para sa dalawa o higit pang tagatanggap at magpahayag ng labis sa 66-na oras ng
lingguhang trabaho.
e Ang lingguhang trabaho ay magsisimula sa Linggo ng 12 a.m. at magtatapos sa Sabado ng

11:59 p.m.
4. Magpahayag ng labis sa 7 oras na lingguhang takdang panahon ng paglalakbay.



YUGTO NG PAGLABAG

1st Paglabag - Ang isang nakasulat na babala ay ipinadala sa tagabigay.

2"d Paglabag - Ang isang nakasulat na babala ay ipinadala sa tagabigay na may
opsyon na makumpleto ang isang-beses na pagsasanay upang mawala
ang paglabag.

34 Paglabag - Ang tagabigay ay sinuspinde ng 90 araw.

4™ Paglabag - Angtagabigay ay nahinto ng isang taon.

Tandaan: Kung higit sa isang paglabag ang naganap sa isang buwan, ito ay bibilangin

lamang na isang paglabag.

MGA TANONG
Makipag-ugnay sa iyong lokal na Tanggapan ng IHSS sa:

r Burbank (866) 544-9048 Lancaster (866) 514-9911 \
Chatsworth (888) 822-9622 Metro (866) 512-2857
El Monte (888) 322-2204 Pomona (866) 465-0905
Hawthorne (866) 512-2856 Rancho Dominguez (888) 896-0044

Bisitahin ang website ng DPSS sa:
http://dpss.lacounty.gov/wps/portal/dpss/main/programs-and-
services/in-home-supportive-services

Bisitahin ang website ng California Department of Social

Services (CDSS) sa:
http://www.cdss.ca.gov/inforesources/IHSS-New-Program-Requirements

Para sa impormasyon sa Live-In Family
Care Provider Exemption, makipag-ugnay
sa CDSS sa: (916) 651-0111
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